
 
 

PeakTradingPsychology – Fragenkatalog Strategiegespräch 

 

Name: 

Alter: 

Kontaktdaten (Adresse, Mobil, Email): 

 

Fragekatalog für das Strategiegespräch im Coaching von Peak Trading Psychology. Ziel ist es, den 
potenziellen Kunden zu verstehen, seine Herausforderungen zu identifizieren und eine individuelle 
Lösung zu erarbeiten und zu präsentieren. 

 

1. Einführung & Zielsetzung 

• Was hat dich dazu gebracht, ein Strategiegespräch mit mir zu buchen? 
• Welche Ziele verfolgst du aktuell im Trading? 
• Wie sieht dein idealer Trading-Erfolg aus (z. B. regelmäßige Gewinne, emotionale 

Kontrolle, Disziplin)? 

2. Trading-Erfahrung & Hintergrund 

• Wie lange tradest du bereits? 
• Welche Märkte oder Assets handelst du? (Forex, Aktien, Krypto, Futures, Optionen 

usw.) 
• Bist du eher ein Daytrader, Swing Trader oder langfristiger Investor? 
• Hast du bereits Coaching oder Trainings zur Trading-Psychologie gemacht? 

3. Aktuelle Herausforderungen 

• Was sind deine größten mentalen Hürden im Trading? (z. B. Angst, Overtrading, 
Revenge-Trading, Disziplinprobleme) 

• Wie gehst du mit Verlusten um? 
• Fällt es dir schwer, deinen Trading-Plan einzuhalten? Falls ja, warum? 
• Gibt es bestimmte emotionale Muster, die du beim Trading erkennst? 

 



 
 

 

4. Trading-Performance & Routinen 

• Wie sieht dein typischer Trading-Tag aus? 
• Hast du feste Trading-Routinen oder Strategien? 
• Notierst du deine Trades und reflektierst deine Entscheidungen? (z. B. Trading-

Tagebuch) 
• Wie oft weicht dein reales Trading von deinem ursprünglichen Plan ab? 

5. Mentale Stärke & Mindset 

• Wie würdest du dein mentales Durchhaltevermögen im Trading bewerten? (Skala 1-
10) 

• Wie reagierst du emotional nach einem großen Gewinn oder Verlust? 
• Gibt es äußere Faktoren (Stress, private Herausforderungen), die dein Trading 

beeinflussen? 
• Hast du bereits mentale Techniken ausprobiert, um dein Trading zu verbessern? 

6. Motivation & Investitionsbereitschaft 

• Warum ist dir wichtig, deine Trading-Psychologie zu verbessern? 
• Welche langfristigen Ziele verfolgst du mit dem Trading? (z. B. finanzielle 

Unabhängigkeit, Karriere als Trader) 
• Wie viel Zeit und Energie bist du bereit, in deine mentale Trading-Exzellenz zu 

investieren? 
• Wärst du bereit, in ein individuelles Coaching zu investieren, wenn es deine Ergebnisse 

nachhaltig verbessert? 

7. Abschluss & nächster Schritt 

• Gibt es spezielle Erwartungen, die du an das Coaching hast? 
• Hast du noch Fragen zu meinem Coaching-Ansatz oder der Zusammenarbeit? 
• Letzter Call-to-Action: „Wenn du bereit bist, dein Trading-Mindset auf das nächste 

Level zu bringen, lass uns gemeinsam loslegen.“ 

 


